..................... SVEIKATOS APSAUGOS DARBUOTOJU
PROFESINES SAJUNGOS
ISTATAI

I. BENDROJI DALIS

L ... sveikatos apsaugos darbuotojy profesiné sgjunga ( toliau tekste
profesiné sgjunga) yra savarankiSka, savaveiksmé, nevyriausybiné organizacija,
nepriklausoma nuo darbdavio ar jo jgalioty atstovy, valstybiniy, administraciniy,
tkiniy organizacijy, judéjimy, jiems nepavaldi ir neatskaitinga, vykdo laisvyjy
profsajungy politika.

2. Profesiné sgjunga veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos,
jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Tarptautinés organizacijos konvencijy. Savo
veiklag grindzia Lietuvos Respublikos Profesiniy sgjungy jstatymu ir Siais jstatais.

3. Profesiné sgjunga gali vienytis su kitomis profesinémis sgjungomis j Sakinius,
teritorinius, kitokius profesinius junginius.

4. Profesiné sgjunga yra ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, turintis ar
valdantis turtg jstatymy nustatyta tvarka, turintis anspaudg ir atsiskaitomaja saskaita.
Profesinés sgjungos buveiné :

. TIKSLAS IR VEIKLOS KRYPTYS

5. Profesiné sgjunga atstovauja ir gina savo nariy darbo, profesines, ekonomines,
socialines teises bei su jomis susijusius teisinius interesus, siekia darbuotojy
geresnés ekonominés padéties.

6. Profesinés sajungos veiklos sritys:

6.1.jstatymy nustatyta tvarka sudaro kolektyvines ir kitas sutartis.

6.2.kontroliuoja kaip darbdavys laikosi darbo, ekonominiy ir socialiniy jstatymy,

kolektyviniy sutarCiy ir susitarimy.

6.3.atstovauja ir gina savo nariy teises ir interesus, nagrin¢jant kolektyvinius ir

individualius darbo gincus.

6.4.jstatymy numatyta tvarka organizuoja streikus, kitas akcijas savo nariy teiséms ir

teisétiems interesams ginti.

6.5.remia ir palaiko kity profesiniy sgjungy organizuojamas akcijas, kurioms pritaria.

6.6.profsajungos nariams teikia konsultacijas teisiniais, ekonominiais ir Kitais darbo

bei socialiniais reikalais

6.7.organizuoja profsgjungos nariy mokymus, informuoja apie profsajungos

organizacijos veiklg.

6.8.ripinasi nariy materialine parama ir poilsio organizavimu.

6.9.disponuoja turimomis léSomis, tvarko turto apskaitg ir apsauga.

6.10. vykdo ir kitg Lietuvos Respublikos jstatymais neuzdraustg veikla.
6.11.Profsgjunga yra labdaros ir paramos gavéja bei teikéja.




IIl. NARYSTE

7. Profesinés sajungos nariu gali bati kiekvienas .. .................. sveikatos
prieziuros jstaigos darbuotojas, ne jaunesnis kaip 14m., sutinkantis su
profsajungos organizacijos tikslais ir pripazjstantis Siuos jstatus.

8. Profesinés sgjungos nariu negali buti darbdavys arba jo jgaliotas asmuo, turintis
teise sudaryti ir nutraukti darbo sutartis.

9. [profesinés sajungos narius jstojama arba iSstojama savanoriSkai. Darbuotojas,
pareiskes norg tapti profesinés sgjungos nariu arba iSstoti i§ jos nariy, raso
profesinei sajungai prasSyma.

10. Asmuo apie iSstojimg i§ profesinés sgjungos nariy pranesa rastu prie§ vieng
ménesj, nurodydamas priezast] ir datg.

11. Narys, daugiau kaip tris ménesius i$ eilés be pateisinamos priezasties nemokejes
nario mokescio arba savo veikla, elgesiu sagmoningai kenkiantis profesinés
sajungos interesams ar kompromituojantis ja, pasalinamas i§ nariy.

12. Pasalinimg i$ nariy sprendzia profesinés sgjungos renkamas organas, sprendimas
gali buti skundziamas nariy susirinkimui ar konferencijai, kurio sprendimas yra
galutinis.

13. ISstojusiems arba pasalintiems i§ profesinés sgjungos, nario mokestis bei
profesinés sgjungos turto dalis negrgzinama.

14. Asmuo, iSstojgs 1S profesinés sajungos, i ja gali biiti priimtas ne anksciau kaip
po puseés mety.

IV. NARIU TEISES IR PAREIGOS

15. _Profesinés sajungos narys turi teise:

15.1.rinkti ir buti renkamas ] visy lygiy profesinés sgjungos renkamus organus.
15.2 kreiptis 1 visus profesiniy sgjungy organus, pareigiinus, sieckdamas apginti savo
teises ir teisétus reikalavimus, gauti nemokamg teising pagalba.

15.3.dalyvauti visose profesinés sajungos veiklos sferose, renginiuose,
susirinkimuose, posédziuose ir kitose akcijose.

15.4.laisvai reiksti savo nuomone, teikti sitilymus, paklausimus ir gauti i juos
atsakymus.

15.5.reikalauti ir gauti informacija apie profesinés sgjungos visy renkamy organy
veikla, 18y naudojima.

15.6.nustatyta tvarka gauti i§ profesinés sajungos materialing parama.

15.7.naudotis kitomis teisémis ir garantijomis, teikiamomis profesinés sgjungos
nariams.

16. Profesinés sajungos narys privalo:

16.1.saziningai dirbti, vykdyti darbo, kolektyvinéje sutartyje ir kitose sutartyse su
darbdaviu priimtus jsipareigojimus. Laikytis darbo ir kity jstatymy, vidaus tvarkos
taisykliy.

16.2.laikytis profesinés sgjungos jstaty, vykdyti susirinkimy (konferencijy), valdybos
posédziy nutarimus, kiekvieng ménesj mokéti 0,80 proc. ménesio uzdarbio nario
mokest]. Nuo nario mokesCio atleidZiami nariai i18¢j¢ atostogy vaikui prizidréti iki
jam sueis treji metai.

16.3.netrukdyti vykdyti ty nutarimy, kuriems jis pats nepritaria, bet jie priimti
daugumos.




16.4.saugoti savo sveikata, nepazeisti saugos darbe instrukcijy bei taisykliy
reikalavimy.

16.5.1ankytis profesinés sajungos susirinkimuose (konferencijose), dalyvauti
organizacijos veikloje.

V.ORGANIZACINE STRUKTURA, VADOVAUJANTYS
IR KONTROLES ORGANAL JU VEIKLOS PRINCIPAI

17. Profesiné sgjunga jsteigta gamybiniu principu.

18. Auksciausias vadovaujantis organas yra profesinés sgjungos nariy susirinkimas
arba konferencija.

19. Susirinkimas (konferencija ) Saukiamas esant reikalui, bet ne reciau kaip kartg
per metus.

20. Saukiant konferencija, delegaty skaiiy, jy rinkimo tvarka ir atstovavimo normas
nustato profesinés sajungos valdyba.

21. Ataskaitinis — rinkiminis susirinkimas ( konferencija) Saukiamas kas penki metai.
Pirma laiko Saukiamas pareikalavus ne maziau kaip 1/3 profesinés sgjungos nariy
arba daugiau kaip pusei valdybos nariy.

22. Susirinkimas teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé jskaitoje esanciy
profesinés sajungos nariy ( konferencija ne maziau kaip 2/3 delegaty ).

Jei | susirinkimg (konferencija ) nesusirenka nurodytas skaifius nariy (delegaty), tai
per 15 dieny Saukiamas pakartotinis susirinkimas (konferencija) ir laikomas teisétu
nepriklausomai nuo jame dalyvaujanciy skaiciaus.

23. Susirinkimo (konferencijos) nutarimai laikomi priimtais, kai uz juos balsavo ne
maziau kaip pusé susirinkimo dalyviy ( delegaty), o istatai — 2/3 dalyvaujanciy.

24. Susirinkimas ( konferencija ):

24.1.priima profesinés sgjungos veiklg reglamentuojan¢ius nutarimus, numato
svarbiausias veiklos kryptis ir uzdavinius, sprendzia kitus profesinei sajungai
svarbius Kklausimus.

24.2.18klauso ir jvertina profesinés sajungos valdybos ( komiteto) ir finansinés
priezitros komisijos ataskaitas.

24.3.priima, papildo arba keicia profesinés sajungos jstatus.

244 .sprendzia profesinés sgjungos struktiros klausimus. Tvirtina profesinés sajungos
¢Sy samata, nariy materialinés paramos skyrimo tvarka, atlyginimy ar priemoky
aktyvui dydj.

24.5.renka profesinés sajungos pirmininka, kuris yra ir valdybos ( komiteto)
pirmininkas, valdybos (komiteto) narius, finansinés prieZiiiros komisijg. Gali priimti
sprendimg, kad profesinei sgjungai vadovauty samdomas pirmininkas arba dirbty
visuomeniniais pagrindais.

ISrinktais laikomi tie kandidatai, uz kuriuos balsavo daugiau kaip pusé susirinkimo
dalyviy ( delegaty).

24 .6.paprasta balsy dauguma nustato balsavimo formg (slapta ar atvirg) bei valdybos
(komiteto) ir finansinés prieziiiros komisijos kiekybine sudét;.

24.7.pirma laiko dél jvairiy priezas¢iy (nepateisino pasitikéjimo, nepavyko arba
atsisako vykdyti pareigas, i$¢jo 1§ darbo, ilgalaikes atostogas ir t.t.) gali atSaukti
profesinés sgjungos valdybos ( komiteto) pirmininka ir narius, finansinés prieziiiros
komisijos narius.

24.8.sumazéjus valdybos (komiteto) ar finansinés priezitiros komisijos nariy, i jy
vietas per vieng ménesj renka naujus.




24.9.susirinkimo (konferencijos) pirmininkas ir sekretorius per 10 dieny jformina
protokolg, ji pasiraso ir atiduoda valdybos (komiteto) pirmininkui.
Ataskaitinio — rinkiminio susirinkimo ( konferencijos ) protokolas Zymimas paskutiniu
tos kadencijos numeriu, 0 po ataskaitinio — rinkiminio susirinkimo ( konferencijos)
protokoly numeracija pradedama nuo pirmo numerio.

25. Tarp susirinkimy ( konferencijy ) profsajungos veiklai vadovauja ir vykdo
valdyba (komitetas).

26. Profesinés sajungos valdyba (komitetas) :

26.1.atsako uz susirinkime ( konferencijoje) priimty nutarimy, jpareigojimy vykdyma
ir kontrole.

26.2.jstaty nustatyta tvarka Saukia susirinkimg (konferencijg), atsako uz jo
paruo§img ir organizavimg. Prie§ 10 dieny informuoja narius apie susirinkimo
(konferencijos ) datg ir darbotvarke.

26.3.sudaro jvairias komisijas, numato savo atstovus j bendras su darbdaviu
organizuojamas komisijas ir pateikia susirinkimui (konferencijai ) tvirtinti.

26.4.veda derybas su darbdaviu ar jo jgaliotais atstovais dél kolektyviniy, kity
sutar¢iy sudarymo. Organizuoja jy bei jstatymy vykdymo kontrolg.

26.5.sudarant kolektyving sutartj, atsiradus nesutarimams su darbdaviu dél atskiry jos
nuostaty, ruoSia reikalavimus ir profesinés sgjungos susirinkimui (konferencijai) juos
patvirtinus, jstatymy nustatyta tvarka jteikia juos darbdaviui.

26.6.renka profesinés sajungos nariy pageidavimus, pasitilymus, reikalavimus, juos
apibendrinus teikia darbdaviui, respublikinei profesinei sgjungai savivaldybei ar
kitoms institucijoms.

26.7.nustato profesinés sgjungos nariy skundy, pareiskimy, pasiilymy nagrinéjimo
tvarka.

26.8.sudaro nariy, aktyvo mokymo planus ir programas, uztikrina nariy dalyvavima
respublikinés profesinés sgjungos organizuojamuose mokymuose.

26.9.riipinasi profesinés sajungos nariy skaiciaus didéjimu. Tvarko nario jskaitos
korteles.

26.10.atstovauja profesing sagjunga rySiuose su kitomis profesinémis sajungomis.
26.11.tvarko 1éSas, pagal susirinkime ( konferencijoje ) patvirtinta sgmatg ir
materialinés paramos skyrimo tvarka, organizuoja turto apskaita ir apsauga.
26.12.sistemingai informuoja narius apie profesinés sgjungos bei respublikos
profesiniy sajungy veikla.

26.13.darbg organizuoja pagal valdyboje (komitete) sudarytg ir patvirtinta darbo
plana.

26.14.profesinés sgjungos valdybos (komiteto) posédziai organizuojami esant reikalul,
bet ne re€iau kaip karta per du meénesius.

26.15.posédziai teiséti, jei juose dalyvauja daugiau kaip 2/3 iSrinkty valdybos nariy,
0 jy nutarimai - kai balsuoja daugiau kaip pusé dalyvaujanciy.

27. Profesinés sajungos valdybos (komiteto) veiklai vadovauja pirmininkas, nesant jo
- pirmininko pavaduotojas. Pirmininkas turi pirmo paraso teisg.

28. Finansinés prieziiros komisija:

28.1.finansinés priezitiros komisija ir jos pirmininkas renkami 5 mety laikotarpiui.
28.2. finansinés priezitiros komisija pavaldi ir atsiskaito tik profesinés sajungos nariy
susirinkimui ( konferencijai ).



28.3. finansinés prieziiros komisijos nariais negali biiti profesinés sgjungos valdybos
(komiteto) nariai.

28.4.tikrina priimty nutarimy reikalavimg, valdybos (komiteto) posédziy teisétuma,
samatos vykdyma, teisétg ir racionaly 1éSy panaudojimg bei apskaita.

28.5.viesai skelbia atlikty patikrinimy rezultatus.

28.6.nesutarimus tarp finansinés priezitiros komisijos ir valdybos sprendzia profesinés
sajungos nariy susirinkimas (konferencija ).

VI. LESOS

29. Profesiné sajunga yra juridinis asmuo, turi nustatyto pavyzdzio antspauda,
einamajg sgskaitg banke.

30. Profesinés sajungos léSas sudaro nario mokestis, tiksliniai jnasai bei kitos
Lietuvos Respublikos jstatymais nedraudziamos pajamos.

31. Profesinés sgjungos nario mokestis mokamas kas ménesj. Nario mokestj i$
profsgjungos nario darbo uzmokesCio centralizuotai kiekvieng ménesj
iSskaiCiuoja buhalterija ir jj perveda | profesinés sajungos saskaita.

32. LeéSos naudojamos profesinés sgjungos veiklai vystyti, profsagjungos nariy
Svietimui, Salpai ir paramali.

33. Profesinés sgjungos valdybos (komiteto) pirmininkas atsako uz léSy ir turto
racionaly naudojima.

VII. ORGANIZACIJOS LIKVIDAVIMAS

34. Profesinés sgjungos veikla gali bati nutraukta tik nariy bendro susirinkimo
(konferencijos) nutarimu.

35. Nutarimas likviduoti profesing sgjungg priimamas % balsy. Profesinés sajungos
veikla gali biiti sustabdyta teismo sprendimu.

36. Likvidavimo tvarkos, likvidacinés komisijos tvirtinimo, 1éSy bei turto perdavimo
klausimus, atsiskaiCius jstatymy numatyta tvarka, atitinkamai sprendzia
susirinkimas (konferencija ).

Istatai priimti ir patvirtinti
.......... SAD profesinés sgjungos
Susirinkime (konferencijoje)

20...m.



