LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINE DARBO INSPEKCIJA
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS

Informacija ziniasklaidai 2026-07-30

Darbo gin€y komisijy veiklos rezultatai 2026 m. | pusmetj: 17 proc. daugiau praSymy
ir 23 proc. daugiau reikalavimy

Darbo gin¢y komisijos 2026 m. | pusmet] gavo 5 142 praSymus dél darbo ginco
iSnagrinéjimo, kuriuose ieSkovai iskélé 13 074 reikalavimus, deél kuriy buvo priimti
sprendimai. Palyginti su 2025 m. | pusmeciu, gauta 747 daugiau prasymy (apie 17 proc.
daugiau) ir 2 429 daugiau reikalavimy (apie 23 proc. daugiau).

Kaip ir ankstesniaisiais metais, pagal iSkelty bei iSnagrinéty reikalavimy skaiciy (apie 71
proc. visy reikalavimy) dominavo darbo gincai dél darbo uzmokescio ir su juo susijusiy
sumy. Antroje vietoje atsidure darbo ginCai dél atleidimo i$ darbo teisétumo, trecioje vietoje
— dél darbo sutarties sglygy, ketvirtoje vietoje — dél neturtinés zalos atlyginimo, penktoje
vietoje — dél turtinés Zalos atlyginimo, Sestoje vietoje — dél darbo ir poilsio laiko.

VDI darbo gin€y komisijy darbo organizavimo skyriaus vedeja Irina JanukeviCiené pastebi,
kad, palyginti su praeity mety | pusmeciu, kur kas daugiau gauta reikalavimy dél
psichologinio smurto (beveik dvigubai daugiau), darbo ir poilsio laiko, darbo sutarties
salygy, neturtinés zalos atlyginimo. Tam tikry reCiau nagrinéjamy reikalavimy skaicius taip
pat iSaugo, pavyzdZziui, reikalavimy iSnagrinéti kolektyvinj ginCg dél teisés, reikalavimy del
ly€iy lygybés ir diskriminavimo bei kita.

Apie 95 proc. iSnagrinéty prasymy buvo pateikti darbuotojy. Daugiausia darbo gincy (apie
25 proc.) buvo su transporto bei saugojimo sektoriaus jmonémis, antroje vietoje (apie 20
proc.) — su statybos sektoriaus jmonémis, treCioje vietoje (apie 13 proc.) — su
apdirbamosios gamybos sektoriaus jmonémis.

Darbo gin€ai su uzsienio Saliy pilieCiais sudare apie 19 proc. visy iSnagrinéty darbo gincy.
Didzioji jy dalis — su treCiyjy Saliy piliecCiais: Uzbekistano, Baltarusijos, Ukrainos,
Tadzikistano ir kity Saliy.

2026 m. | pusmetj iS visy iSnagrinéty reikalavimy apie 31 proc. buvo iSspresti ieSkovo
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naudai, t. y. pareikStus reikalavimus tenkinant visa apimtimi arba iS dalies. Apie 25 proc.
reikalavimy buvo iSspresti taikos sutartimi, apie 17 proc. iSnagrinéty reikalavimy — atmesti,
o apie 13 proc. sudaré atvejai, kai ieSkovai atsisaké pareiksty reikalavimy iki darbo gincy
komisijos posédzio ar jo metu.

I. JanukeviCiené dzZiaugiasi, kad apie 38 proc. visy atvejy buvo pasiektas pagrindinis darbo
gin€y komisijos tikslas — ginCas baigesi taikiai (Salims pasiraSius taikos sutartj) arba
ieSkovui atsisakius reikalavimy iki darbo ginc¢y komisijos posédzio ar jo metu.

Siy mety | pusmetj darbo ginéy komisijos priteisé apie 8,52 min. Eur darbuotojy naudai ir
apie 0,04 min. Eur darbdaviy naudai. Palyginti su praéjusiy mety tuo paciu laikotarpiu,
priteistos piniginés sumos bendrai iSaugo apie 1,7 proc.

Apibendrindama veiklos rezultatus, skyriaus vedéja atkreipé démesj j darbo gin€y komisijy
svarbg ir didéjantj darbuotojy sgmoninguma: ,Darbuotojai aktyviai gina savo teises, darbo
gincy skaicius rodo didéjantj jy sgmoningumg ir pasitikejimg darbo gincy komisijy veikla,
kuri yra itin svarbi, siekiant uztikrinti, kad pazeistos teisés baty tinkamai apgintos.*
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