DEKLARACIJA
DEL MEDIKU IR KARTU SU JAIS DIRBANCIU
DARBUOTOJU,TEIKIANCIU PASLAUGAS DEL COVID-19 LIGOS,
DARBO SAUGOS IR DARBO ORGANIZAVIMO UZTIKRINIMO

2020 m. balandZio d. Nr.

Atsizvelgdamos | epideming situacija dé1 COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos)
(toliau — COVID-19) Lietuvos Respublikos teritorijoje ir taikomy priemoniy COVID-19
plitimui mazinti tinkamumg,

paZymédamos biiting ekstremalioje situacijoje visuomenés solidarumg, sutelktuma,
tarpinstitucinio bendradarbiavimo svarbg ir kiekvienos organizacijos bei jos nariy atsakomybe
kovoje su COVID-19,

siekdamos mazinti tarp sveikatos prieZifiros specialisty ir su jais dirbanéiy darbuotojy
personalo kryZminio COVID-19 plitimo masta,

suprasdamos buting sveikatos prieziarai dél COVID-19 reikalingos infrastruktiiros ir
sveikatos prieziiiros specialisty bei su jais dirban¢iy darbuotojy personalo i§tekliy telkima,

nepaneigdamos to, kad efektyviy kovos su COVID-19 plitimu priemoniy vykdymas gali
buti susijgs su tam tikry turimy teisiy ir garantijy laikinu apribojimu karantino metu,

siekdamos uZtikrinti sveikatos prieZifiros specialisty ir su jais dirbandiy darbuotojy
personalo socialiniy ir ekonominiy garantijy jgyvendinima,

siekdamos stiprinti visuomenés ir mediky atsparuma dezinformacijai ir skatinti tik
jrodymais pagrjstos informacijos sklaida,

Lietuvos gydytoju sajunga, Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojy profesiné sajunga,
Lietuvos slaugos specialisty organizacija ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministras
— valstybes lygio ekstremaliosios situacijos valstybés operacijy vadovas §ia deklaracijasusit
aria:

sveikatos prieZiliros specialisty ir su jais dirbandiy darbuotojy (- toliau
darbuotojai) ir asmens sveikatos prieZiiiros jstaigy darba organizuoti ir jgyvendinti

Zemiau nurodytais principais:

L. Kova su Covid-19 grindZiama tinkamos darbuotojy saugos sistemos
uZtikrinimu



1. Darbuotojams uZtikrinamos asmeninés apsaugos priemonés pagal nustatytus
saugumo lygius.

2. Darbuotojams  atliekami tyrimai dél COVID-19 (prioritetas — tiesiogiai su
COVID-19 dirbantys darbuotojai), skiriant §iam tikslui ne maZiau kaip 10 procenty visy alyje
atliekamy tyrimy dél COVID-19.

3. Atliekami tyrimai dél COVID-19 visiems | stacionarines asmens sveikatos
prieZitiros paslaugas teikianCias jstaigas atvykusiems pacientams (nepriklausomai nuo to, ar
pacientas yra jtariamas uzsikrétes COVID-19).

4. UZtikrinamas neatidéliotinas darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas (mokymai)
apie COVID-19 infekuoty pacienty prieZitirg.

5. Atsizvelgiant | tai, kad COVID-19 priskirta ypa¢ pavojingy uzkre¢iamyjy ligy
grupei, ankstinamas susitarimy, pasiekty su profesinémis sajungomis dél darbuotojy darbo
uzmokesCio didinimo, dél pavojingy darbo salygy igyvendinimas, taip pat uZtikrinamas
papildomy priedy mokéjimas darbuotojams, dirbantiems su COVID-19.

6. Vykdoma gerosios praktikos dél darbuotojy, dirbanéiy su COVID-19, saugos
i1gyvendinimo sklaida.

7. Vykdoma sustiprinta darbuotojy saugos reikalavimy dél COVID-19, darbo

uzmokesc¢io mokéjimo laikymosi ir jgyvendinimo stebésena.

II. Kova su Covid-19 grindZiama efektyviu sveikatos prieziiiros sistemos darbo
perorganizavimu

8. Darbuotojy darbo skirtingose asmens sveikatos prieZiiiros jstaigose laikinas stabdymas
darbuotojy darbg organizuojant taip, kad karantino laikotarpiu kiekvieno darbuotojo, turin&io
kontakta su pacientu, faktiné pilno kriivio darbo vieta biity tik vienoje asmens sveikatos
prieziiros jstaigoje, uZtikrinant ne mazesnj iki darbuotojo darbo kiekvienoje darbovietéje
gaunamo darbo uZmokes¢io dydj. Sio punkto jgyvendinimo tvarkg suderinus su $ios
deklaracijos Salimis nustato Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministras - valstybés
lygio ekstremaliosios situacijos valstybés operacijy vadovas.

Uztikrinamas jprasty darbuotojo darbo santykiy testinumas Lietuvos Respublikos
Vyriausybei atSaukus karanting dél COVID-19 (be darbuotojo valios negali biiti nutraukiamos
darbo sutartys dél darbuotojo laikino funkcijy vykdymo kitoje asmens sveikatos prieZiiiros
Istaigoje ir/ar kity, su karantinu susijusiy prieZas¢iy).

9. Darbuotojy darbas organizuojamas komandiniu ir pamainos principu sudarant

galimybg¢ komandoms (pamainoms) neturéti tarpusavio saly¢io.



10. Darbuotojy darbas ir jo atlikimo forma (darbuotojo perkélimas j kitg asmens sveikatos
prieZitros jstaigg, kito darbo suteikimas, nuotolinis darbas ir kt.) organizuojama atsizvelgiant
darbuotojo duomenis apie jo sveikatg.

11. Uztikrinamas pacienty, kuriems paslaugos teikiamos ne dél COVID-19, ir pacienty,
kuriems paslaugos teikiamos dél COVID-19, srauty atskyrimas.

UZtikrinamas pacientams sveikatos priezifiros paslaugy, kuriy nesuteikus pacientui
atsirasty biitinosios medicinos pagalbos poreikis arba labai pablogéty jo bikleé, teikimas.

12. Vykdoma gerosios praktikos sprendimy dél COVID-19 jgyvendinimo ir efektyvios

vadybos procesy jstaigose sklaida.

Si deklaracija galioja Lietuvos Respublikos Vyriausybés paskelbtos ekstremalios
situacijos ir karantino metu iki kai Lietuvos Respublikos Vyriausybé atSaukia ekstremaliaja

situacija ir karanting.

Sia deklaracija siekiame uZtikrinti darbuotoju, dirbanciy su COVID-19 bei
pacienty sauguma ir priimamy sprendimy savalaikj vykdyma.

Suprasdami svarby, solidary ir aktyvuy darbuotojus bei darbdavius atstovaujanciy
organizacijy ir mediky bendruomenés vaidmenj, jsipareigojame bendradarbiauti ir
dalyvauti rengiant reikiamus teisés aktus (sprendimus), jgyvendinandius auks¢iau

iSvardintus darbuotojy saugos ir darbo organizavimo principus.
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