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Lietuvos Respublikos Vyriausybés vadovui
Ministrui Pirmininkui Sauliui Skverneliui

KREIPIMASIS
DEL BUTINY POKYCIU SVEIKATOS SEKTORIUJE
2019 m.

Mes, Lietuvos mediky organizacijy vadovai, atstovaudami sveikatos specialisty ir pacienty interesus, kreipiameés j
auksciausius Salies vadovus, norédami atkreipti démes;j | situacijg sveikatos sektoriuje.

Lietuvos gyventojy sveikatos rodikliai bei iSgyvenamumas yra vieni Zemiausiy ir pras€iausiy Europoje. Tarptautinés
organizacijos, tokios kaip Tarptautinis valiutos fondas, Tarptautiné Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros
organizacija, Europos komisija savo rekomendacijose nurodo, jog miasy Salies sveikatos sektorius néra valdomas
efektyviai, misy pilieCiams uz sveikatos paslaugas tenka primokéti i§ asmeniniy [€Sy, o pati valstybé nevykdo savo
jsipareigojimy ir nepakankamai finansuoja sveikatos sistemg. Nepakankamo finansavimo svarbg nurodo ir pabrézia
LR Konstitucinio teismo bei LR Valstybés kontrolés audity iSvados.

Mums kelia susirlpinimg Finansy ministerijos Lietuvos stabilumo 2019 mety programa, kurioje nenumatoma didinti
finansavimo sveikatos priezidrai, nepaisant jsipareigojimo suvienodinti jmokas uz valstybés draudziamuosius su
savarankiSkai PSD mokanciy asmeny minimalia jmoka. Kelia abejoniy ir kitas Vyriausybés jsipareigojimas, jau
kitgmet pasiekti 1,5 VDU vidutinj atlyginimg Salies slaugytojoms ir 3 VDU - gydytojams. Atlyginimy didéjimas iki Siol
buvo akivaizdZiai nepakankamas, remiantis Valstybinés ligoniy kasos pateikiamais duomenimis.

Sveikatos sistemos jstaigy reforma vyksta vangiai, vilkkinamas sprendimas dél Zalos be kaltés modelio patvirtinimo,
Vis dar nepilnai veikia visuotiné iSankstiné pacienty registravimo sistema.

Matydami, jog sprendimy priéméjai nesiima reikiamos lyderystés Sioms problemoms spresti, inicijavome judéjimag
#BukPokytis. Parodéme, jog mediky bendruomené nori tokios sveikatos sistemos, kuri ripintysi savo darbuotojais,
bei kuria galéty pasitikéti musy pacientai. Tukstanciai sveikatos specialisty iSreiSké pritarimg judéjimui neSiodami
akcijos atributikg bei pasiraSydami ,Lietuvos mediky profesionalumo deklaracijg“. Taciau kol kas Si mediky
bendruomenés isreiksta iniciatyva lieka ignoruojama.

Jausdami atsakomybe uz kokybinj perversmg Lietuvos sveikatos prieziGros sistemoje, kreipiamés | Jus su
konkreciais sitlymais, kuriy jgyvendinimas tapty tvariu, skaidriu ir efektyviu Lietuvos sveikatos sistemos pagrindu.


http://www.bukpokytis.lt/

SVEIKATOS SISTEMOS FINANSAVIMAS

Siekiant uztikrinti kokybiSkas sveikatos prieziliros paslaugas Lietuvos gyventojams, sveikatos priezilrai skiriamas
finansavimas turi siekti Europos Sgjungos vidurkj - bent adtuonis procentus nuo bendrojo vidaus produkto.

Vadovaujantis Konstitucinio teismo bei Valstybés kontrolés iSvadomis, musy Salis nevykdo jsipareigojimy sveikatos
sektoriui, mokédama neproporcingai mazas jmokas j PSD fondg uz valstybés draudziamus asmenis. Todél sialome:

e Sveikatos draudimo jstatymg pakeisti sekandiai:

,2. Sio straipsnio 1 dalyje nustatytos jmokos dydis vienam apdraustajam, draudziamam valstybés |éSomis,
2018 metais sudaro 41 procentg, 2019 metais — 44 procentus Lietuvos statistikos departamento paskelbto
uzpraeity mety keturiy ketvir€iy Salies Ukio darbuotojy vidutinio ménesinio bruto darbo uzmokescio
(nejtraukiant individualiy jmoniy darbo uzmokesc¢io duomeny) vidurkio, o nuo 2020 mety - 6,98 procento uz
praeity mety 12 minimaliyjy ménesiniy algy dydzio.

2025 metais nustatytos jmokos dydis vienam apdraustajam, draudZiamam valstybés |€éSomis sudaro 6,98
procento uzpraeity mety 12 vidutiniy ménesiniy atlyginimy dydzio. Sis dydis pasiekiamas palaipsniui jmokos
dydj, kurj atitinkamais metais sudaro:

>

2021 metais - 80 procenty nuo numatytos 6,98 jmokos procento uzpraeity mety 12 vidutiniy
ménesiniy atlyginimy dydZzio;

2022 metais - 85 procenty nuo numatytos 6,98 jmokos procento uzpraeity mety 12 vidutiniy
ménesiniy atlyginimy dydZzio;

2023 metais - 90 procenty nuo numatytos 6,98 jmokos procento uzpraeity mety 12 vidutiniy
meénesiniy atlyginimy dydZio

2024 metais - 95 procentus nuo numatytos 6,98 jmokos procento uzpraeity mety 12 vidutiniy
ménesiniy atlyginimy dydzio.*

e Vyriausybei nuolatos nepakankamai finansuojant valstybés deleguoty funkcijy vykdyma, reikia sukurti
atskirg fondg Valstybinéje ligoniy kasoje, j kurj baty pervedamos lé3os i$ valstybés biudzeto, ir i$ kurio baty
kompensuojamos Sios paslaugos:

>

YY VY VYY

Batinoji pagalba;

Ortopedijos techniniy priemoniy jsigijimas;

Nacionaliné imunoprofilaktikos programa;

Kompensacijos kraujo donorams neatlygintinai kraujo donorystei propaguoti;
Mediky profesinés kvalifikacijos kélimas ir palaikymas;

Kitos valstybés deleguotos funkcijos, jeigu tokios bty numatytos ateityje.

SVEIKATOS SPECIALISTY KVALIFIKACIJOS KELIMAS IR UZTIKRINIMAS

Norédami savo pacientams teikti auk$&iausios kokybés paslaugas, medikai turi nuolat mokytis ir tobuléti. Siuo metu
Lietuvoje yra reglamentuojamas reikalavimas sveikatos specialistams pratesiant licencijg pateikti jrodymus apie
dalyvavimg tobulinimo renginiuose, ta€iau néra sprendimy, kurie pakankamai kompensuoty mediky kvalifikacijos
kélimo iSlaidas. Tai sudaro sglygas mediky kvalifikacijos kélime pasireiksti neskaidriems santykiams. Taip pat,
sveikatos specialisty rengimui reikalingos specifinés salygos, kurios uztikrinty praktinj pasirengimg sudétingoms
klinikinéms situacijoms.



Todél manome, jog Lietuvai yra reikalinga ilgalaiké sveikatos specialisty rengimo ir kvalifikacijos uztikrinimo
strategija. Medikai turi turéti laisvai disponuojamg krepselj kvalifikacijos kélimo iSlaidoms kompensuoti, kurio dydis

atitikty:

> Tris paskutiniy mety vidutinius darbo uzmokescdius (VDU) per penkis metus (per licencijos galiojimo

laikotarpj) gydytojams;

Pusantro paskutiniy mety vidutinio darbo uZzmokes€io (VDU) per penkis metus (per licencijos
galiojimo laikotarpj) slaugytojams ir akuseriams.

Kitiems sveikatos prieziliros specialistams, kuriems taip pat reikia uztikrinti kvalifikacijos tobulinimg
su aukstuoju universitetiniu iSsilavinimu - tris paskutiniy mety vidutinius darbo uzmokescius (VDU)
per penkis metus, su aukStuoju ne universitetiniu — pusantro paskutiniy mety vidutinio darbo
uzmokescio per 5 metus.

SAKOS KOLEKTYVINE SUTARTIS

Dabar galiojancig sveikatos Sakos kolektyvine sutartj yra pasirasSiusios kelios profesinés sgjungos, taciau kitoms
mediky interesus atstovaujanfioms organizacijoms, sutarties nuostatos néra taikomos. Viena i§ aktualiausiy
problemy, kuriy Siuo metu nereglamentuoja sutartis, yra mediky darbo kraviai.

Todél sillome papildyti kolektyvine Sakos sutartj, j jos nuostatus jtraukiant slaugytojy bei ambulatorines paslaugas
teikian€iy gydytojy darbo kraviy reguliavimg. Taip pat, batina atnaujinti derybas, | jas jtraukiant ir kitas mediky
profesines sgjungas, kad Sakos kolektyvinés sutarties nuostatos tenkinty visas organizacijas ir bty taikomos ir Siy
profesiniy sgjungy nariams:

>

>

>

>

>

Medicinos jstaigy darbuotojy profesiné sgjunga “Solidarumas”

Lietuvos greitosios medicinos pagalbos darbuotojy profesiné sgjunga “Solidarumas”
Lietuvos mediky forumas

Lietuvos sveikatos apsaugos profesiniy sajungy federacija

Lietuvos Seimos gydytojy profesiné sgjunga

Esame pasiruo$e deryboms bei konstruktyviam darbui bei kuriant sveikatos sistema, kurioje galétume jaustis oriai,
realizuoti save ir kuo kokybiskiau ripintis masy pacientais.

Jaunujy gydytojy asociacijos prezidenté Kristina Norvainyté

Lietuvos GMP pagalbos darbuotojy profesiné sajungos “Solidarumas” pirmininkas Mark Barkovski

Lietuvos mediky forumo pirmininkas Valdas Pecelitinas
Lietuvos mediky sajiidzio valdybos pirmininké Zivilé Gudlevié¢iené

Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojy profesinés sajungos pirmininké Aldona Baublyté

Lietuvos sveikatos apsaugos profesiniy sajungy federacijos pirmininké Evelina Karalkeviciené

Lietuvos Seimos gydytojy profesiné sgjungos pirmininké Toma Kundroté

Medicinos jstaigy darbuotojy profesinés sajungos “Solidarumas” pirmininké Jolanta Keburiené



